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★年賀状を来年から廃止させていただきます★
本年も残すところ１か月を切り師走の寒さも少しずつ感じられるようになりました。
皆様には今年も大変お世話になりました。
当事務所は働き方改革の一環として労働時間短縮を目指しております。
また、環境負荷の軽減、SDGｓへの配慮やデジタル化の推進等を鑑み、来年からの
年賀状を廃止致します。事務所便りの１月号で改めて新年のご挨拶をいたしますので、
何卒ご理解いただきますようお願い申し上げます
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　　★“健康診断”受けていますか★
生活習慣病予防検診は従業員全ての人が受ける
よう企業の配慮が必要です。協会けんぽから検診給与台帳・給与明細のデジタル化！
ペーパーレスの給与台帳に
しませんか？おすすめします
当事務所にご連絡下さい

費用の補助があります。また、協会けんぽに加入
のご家族で40歳～74歳までの被扶養者の方に
も補助があります。

★労働条件明示のルール改正★
　　　　　　　　　　　　　　－2024年4月から―

　　　　　　新しく追加される明示事項は詳しくは、
当事務所へ

①就業場所・業務の変更の範囲
②有期労働契約の場合、更新上限の有無と内容
③無期転換申込機会の明示
④無期転換後の労働条件の明示
等です。労働契約の新規作成や変更は早めの対応が必要です
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☆☆年末年始のお休みのお知らせ☆☆
令和5年12月29日～令和6年1月3日まで休ませていただきます
ご迷惑をおかけいたしますがよろしくお願いいたします
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