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当法人が利用しているソフトウェアの全国的なシステム障害により、皆様に大変な 

ご迷惑をおかけしましたが、6月 30日午前 0時より、システムが回復することに 

なりました。全面回復は 7月上旬になるものと予想されますが、通常通りの業務が 

できることになりますので何卒ご理解の上よろしくお願い申し上げます 

 

    労働保険年度更新  ―労災・雇用保険― 

事務組合加入の皆様の令和 4年度の保険料の確定、令和 5年度の概算保険料の 

申告は 7月 3日（月）に終了いたします 

納付は事務組合は 7月 20日まで、その他は 7月 10日までとなりますので後日 

詳細についてはご案内いたします 

 

    定時法定と算定基礎届 ―健康保険・厚生年金－ 

 

   各事業所の従業員の皆様の保険料を毎年 1回標準報酬月額が決められます。 

   これを定時法定と言います。４月・５月・6月の報酬（平均月額）で決定し、 

9月分の給与から 1年間原則固定されます。当事務所では 7月上旬からその 

作業に入りますのでご協力頂きますようお願いいたします 

 

定期検診を受けておられますか？ 
 

   1年以内ごとに１回（特定業務従事者は 6か月ごとに 1回）、医師による健康診断 

を法令により義務付けています。 

   協会けんぽの補助により被保険者だけでなく被扶養者（ご家族）も特定検診を受診で 

きます 

 

      ※給与台帳・給与明細のデジタル化ご希望のお客様はご連絡ください。 

ペーパーレスの台帳整理、ぜひおすすめ下さい 
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