
給与台帳・給与明細のデジタル

化！ペーパーレスの給与台帳は管

理が簡単です。個人の給与明細は 

ご自分のスマホで確認できます。

便利で安心！！ 

令和７年３月 

事務所ニュース[№303]     

  

 

 

      ★ホームページをリニューアルしました★ 
       パソコン、スマートフォンで「オフィス・コア」 

と検索していただくと最新の内容を閲覧できます 

      「事務所ニュース」をホームページでご覧ください。 

 

     

 

ベースアップ評価料の届出はお済みですか？ 
 

    医療機関が診療報酬を改定し、医療従事者の賃上げ（ベースアップ）をする仕組みです。 

    設定のプロセスが改善され、作成が簡単になりました。今からでも届出ができます。 

    ぜひご相談ください。－詳細は、当事務所までご連絡くださいー 

 
 

    就業規則（育児・介護休業に関する規則）の改訂が必要です 
                           －2025.4.1施行－ 

 

    子の看護休暇、所定労働時間制限等 育児・介護休暇に関する規則が改訂されます。 

合わせて就業規則の変更・届出が必要です。改訂・届出のご相談がある場合は当事務所 

で手続き代行を致しますのでお申し出ください。 
          

   雇用保険料が改定されます 
          －2025.4.1～― 
 

 現行 改定後 

一般の事業 15.5／1000 14.5／1000 

農林水産清酒製造の事業 17.5／1000 16.5／1000 

建設の事業 18.5／1000 17.5／1000 

 

 

    健康保険料及び介護保険料が変更となります 
              －2025.3月分の給与・賞与から― 
 

 現行（給与・賞与） 変更後（給与・賞与） 

健康保険料 9.85％ 10.09％ 

介護保険料 1.60％ 1.59％ 

 

社会保険労務士法人オフィスＣＯＡ・中小企業労働保険協会・外国人登録支援機関 

TEL 0985-25-1200   FAX 0985-25-2378 

E-mail：contact@office-coa.ne.jp    ✱  HP：https://www.office-coa.net 
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